ol ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL N°5 DI ORISTANO
N° 451 DEL _12/10/2023

Proposta n. 503 del 05/10/2023

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo
Dott.ssa Maria Vincenza Costeri

OGGETTO: assistenza religiosa cattolica nel Presidio Ospedaliero San Martino di Oristano:
presa d’atto del conferimento dell’incarico in regime di convenzione a Padre Enrico Mascia

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle

risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L'istruttore/ I
. . . irmato digitalmente

Il Responsabile D.ssa Alessia Maxia MAXIA — coiimnsiessn
del Procedimento ALESSIA  ou054-0200
Il Responsabile della Struttura | Dott.ssa M. Vincenza Costeri

roponente COSTERI MARIA Fimato dighalmants da COSTER
p p VlNCENZA Data: 2023.10.06 09:55:48 +02'00

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 5 di Oristano

SI[] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n°® 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n° 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n°® 10 del 2006, della Legge Regionale
n° 23 del 2014 e della Legge Regionale n° 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n° 51/41 del
30/12/2021 ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n° 5 di Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto
dall’Art. 11 della L.R. n° 24 del 11/09/2020 e dell’Art. 2 del D. Lgs. 171/2016;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 5 di Oristano n.1 del 05 gennaio 2022
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE le deliberazioni n. 272 e n. 273 del 22/07/2022 con le quali si & provveduto alla
nomina del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario della ASL n. 5 di Oristano
rispettivamente nelle persone della dott.ssa Rosalba Muscas e del dott. Antonio Maria Pinna;

ATTESO che con propria Deliberazione n. 26 del 24/01/2023 é stato adottato I'Atto Aziendale
definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre
2020, n. 24, con DGR n. 3/41 del 27/01/2023;

RICHIAMATA la Deliberazione D.G. n. 187 del 05.05.2023 con la quale é stato conferito alla
Dott.ssa M. Vincenza Costeri 'incarico di direzione della SC Servizio Gestione Risorse Umane e
Sviluppo Organizzativo della Asl n° 5 di Oristano;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti ed alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

BN

VISTO l'articolo 38 della legge 23/12/1978, n. 833 in cui & previsto che presso le strutture di
ricovero del Servizio Sanitario Nazionale venga assicurato il libero esercizio del diritto id
professare la propria fede religiosa,

CONSIDERATO che, coerentemente con tale normativa, € interesse della ASL n. 5 di Oristano
dotare i propri presidi ospedalieri del servizio di assistenza religiosa;

RILEVATO che, in attuazione della L. R. n. 13 del 15/04/1997, la Regione Autonoma della
Sardegna e la Conferenza Episcopale Sarda hanno stipulato in data 01/08/1998 un protocollo
d'intesa concernente i criteri generali e di esercizio dell'assistenza religiosa;

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale n. 1304 del 27/10/1998 veniva
approvata la stipulazione di un “Patto d'Intesa” tra Azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e la Curia
Arcivescovile di Oristano, ai sensi di quanto previsto dall'art. 1, punto 4 e dall'art. 5 della suddetta
legge regionale e che, pertanto, I'assistenza religiosa viene assicurata in base a quanto stabilito
con la predetta intesa;

ATTESO che l'art. 7, comma 1, lettera b) della citata legge regionale prevede che l'assistenza
religiosa possa essere assicurata da unita di personale incaricato in regime di convenzione;
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VISTA la nota datata 30/06/2023, acquisita agli atti con protocollo n. PG/2023/39353 del
25/09/2023, con la quale I'Arcivescovo Metropolita di Oristano S. E. Roberto Carboni comunica la
cessazione dall’incarico di Assistente religioso Cappellano Ospedaliero di Padre Gianluca
Longobardi con decorrenza dal 17/07/2023, e contestualmente, con la predetta decorrenza,
annuncia la nomina di Padre Enrico Mascia quale nuovo Assistente Religioso del Presidio
Ospedaliero “San Martino” di Oristano;

VISTO il decreto emanato dall’Arcivescovo Metropolita di Oristano S. E. Roberto Carboni, prot. n.
0054/23CR del 01/07/2023, acquisito agli atti, di nomina di Padre Enrico Mascia quale Assistente
Religioso del Presidio Ospedaliero “San Martino” di Oristano;

DATO ATTO che ai sensi dell'art. 8 della L.R. 15 aprile 1997, n. 13, viene, fra I'altro, stabilito che:

e [assistente religioso € nominato con delibera del direttore generale dellazienda su
proposta dell’'autorita religiosa competente per territorio;

e con latto di nomina si costituisce un rapporto di impiego disciplinato dalla vigente
normativa statale e regionale e dall'intesa sottoscritta fra azienda e autorita religiosa;

e agli assistenti religiosi in rapporto di convenzione € assicurato un compenso proporzionale
allo stipendio lordo della categoria di appartenenza degli assistenti religiosi in posizione di
ruolo, comprensivo dell'indennita integrativa speciale e delle altre voci contrattuali fisse e
continuative, nonché la tredicesima mensilita calcolata secondo i medesimi criteri;

RITENUTO pertanto di prendere atto del conferimento — con decorrenza dal 17/07/2023 -
dellincarico di assistenza religiosa in regime di convenzione, ai sensi dell'art. 7, comma 1, punto 2,
della L.R. n. 13/1997, al Padre Enrico Mascia, nato a XXXXX il XX/XX/XXXX e della contestuale
cessazione dal medesimo incarico da parte del Padre Gianluca Longobardi nato a XXXX il
XXIXXIXXXX;

SU PROPOSTA del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo;

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonio Maria Pinna

DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Rosalba Muscas

Firmato digitalmente da PINNA

PINNA ANTONIO MARIA ANTONIO MARIA

Data: 2023.10.12 10:15:08 +02'00"

Firmato digitalmente da MUSCAS

MUSCAS ROSALBA rosasa

Data: 2023.10.12 09:40:04 +02'00"

FAVOREVOLE [X] |FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [] |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [] |NONNECESSARIO []

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente richiamati,
DELIBERA

1. DI PRENDERE ATTO del conferimento — con decorrenza dal 17/07/2023 - dell’incarico di
assistenza religiosa in regime di convenzione, ai sensi dell'art. 7, comma 1, punto 2, della L.R.
n. 13/1997, a Padre Enrico Mascia, nato a XXXXX il XX/XX/XXXX e della contestuale
cessazione dal medesimo incarico da parte del Padre Gianluca Longobardi nato a XXXXX il
XXIXXKIXXXX;
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2. DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in euro
30.337,88 annuo lordo, verra registrato sul bilancio di esercizio 2023 e successivi e attribuito al
sistema autorizzativo aziendale 2023;

3. DI TRASMETTERE copia della presente Deliberazione alla S.C. Servizio Affari Generali e Area
delle funzioni legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Maria Serusi

Firmato digitalmente da SERUSI

SERUSI ANGELO MARIA ANGELO MARIA

Data: 2023.10.12 10:57:07 +02'00'

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 5
di Oristano dal 12/10/2023 al 27/10/2023

[l Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali ASL
5 di Oristano o suo DELEGATO

osesc. PORCHEDDA MASSIMO (i tsnsisdas sisoo 5
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