l.) ASLOristano

Azienda socio sanitaria locale n.5 di Oristano

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N°5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL N°5 ORISTANO
Ne_ 12 DEL 09.01.2025

Proposta n. 4 del 03/01/2025

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Servizio Affari Generali e Area delle Funzioni legali
Dott. Giuseppe Melis

OGGETTO: Presa d’atto di un Protocollo d’Intesa tra 'Azienda Socio-Sanitaria n°5 di Oristano e
I’Azienda Socio-Sanitaria n° 6 del Medio Campidano avente per oggetto I'impegno di promuovere
il confronto e la collaborazione al fine di individuare sinergiche metodologie d’intervento atte ad
assicurare qualita appropriatezza efficacia ed equita nell’accesso alle cure secondo un modello
organizzativo basato sul lavoro in rete.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e
le responsabilita di competenza, dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme
alle risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse
pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
’ Firmato digital ted
Uistrutore Cotesa Giannola A GIANNELLA i
ott.ssa Giannella Are ARE Data: 2025.01.03
09:32:19 +01'00'

Il Responsabile
del Procedimento

” ReSponsabiIe de”a i i 1 1 irmato digitalmente da Giuseppe Melis
Struttura Proponente Dott. Giuseppe Melis G'useppe ME|IS Eata;tzogsgioz.lw12t;4c3276+01'gg ue

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria

Locale n°5 di Oristano
SI[ ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n.51/41 del
30/12/2021 ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n.5 di Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto
dell’art. 11 della L.R. n.24 dell’11/09/2020 e dell’'art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

VISTA la Deliberazione n.1 del 05 gennaio 2022 del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano
con la quale si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 272 del 22/07/2022 con la quale si & provveduto alla
nomina del Direttore Amministrativo della ASL n. 5 di Oristano nella persona della Dott.ssa
Rosalba Muscas;

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 704 del 23/10/2024 con la quale si &€ provveduto alla
nomina del Direttore Sanitario facente funzioni della ASL n°5 di Oristano nella persona del dott.
Stefano Sau

ATTESO che con propria deliberazione n. 26 del 24/01/2023 & stato adottato I'Atto Aziendale
definitivo, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre
2020, n. 24, con DGR n. 3/41 del 27/01/2023;

VISTA la Deliberazione D.G. n. 202 del 16/05/2023 con la quale & stato conferito al dott. Giuseppe
Melis, l'incarico ad interim di direzione della SC Servizio Affari Generali e Area delle Funzioni legali
della Asl n°5 di Oristano;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice
di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono,
in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

PREMESSO

- che il Servizio Sanitario Sardo sta attraversando una crisi che minaccia la garanzia di equo
accesso alle prestazioni sanitarie e che crea una diffusa apprensione nei cittadini;
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- che la crisi del sistema nei territori di competenza delle parti & correlata alla insufficiente
erogazione di servizi e che tali insufficienze sono attribuibili alla diffusa carenza degli organici
medici che investe la gran parte delle Strutture ospedaliere locali e dei contingenti medici del
territorio;

- che una sistematica e organica cooperazione tra le parti, strutturabile con la creazione di
coordinate sinergie tra le proprie strutture di diagnosi e cura, pud generare un miglioramento
nell’erogazione di servizi e prestazioni

- che per le su esposte considerazioni le parti intendono promuovere, sviluppare e sostenere
I'integrazione delle proprie strutture organizzative e la condivisione di risorse impiantistiche,
tecnologiche e tecnico logistiche;

- che le parti condividono I'importanza di promuovere il confronto e la collaborazione al fine di
individuare sinergiche metodologie di intervento atte a superare o comunque temperare le
richiamate criticita

ATTESO

- che con nota protocollo PG/2024/57389 del 11/12//2024, 'Azienda Socio-Sanitaria n° 6 del Medio
Campidano ha inviato la richiesta di stipula di un Protocollo di intesa con 'ASL n°5 di Oristano
avente per oggetto I'impegno di promuovere il confronto e la collaborazione al fine di individuare
sinergiche metodologie d’intervento atte ad assicurare qualita appropriatezza efficacia ed equita
nell’accesso alle cure secondo un modello organizzativo basato sul lavoro in rete;

- che gli Enti firmatari si impegnano a definire i Protocolli e le procedure che si rendessero
necessari per il conseguimento degli obiettivi e finalitd su indicate. Si impegnano in particolare,
ciascuno per quanto di competenza, a garantire:

* L’integrazione delle risorse umane e strumentali sia in ambito ospedaliero che territoriale

* La condivisione e/o unificazione temporanea delle strutture

* L’erogazione di prestazione in favore di utenti di entrambe le ASL mediante invio diretto
dalla Asl di residenza

* La condivisione di attrezzature tecnologie e servizi;

PRESO ATTO

- che con Delibera del Direttore Generale n°802 del 09/12/2024, la ASL n°6 Medio Campidano
approvava il Protocollo d’Intesa tra la ASL6 e la ASL5 Oristano;

- che in data 24/12/2024, con nota prot. PG/2024/59663, &€ stato trasmesso alla ASL n°6 del Medio
Campidano il Protocollo in argomento perfezionato con la sottoscrizione del Direttore Generale
della ASL 5 di Oristano;

VISTO il Protocollo d’Intesa stipulato tra 'ASL n°6 del Medio Campidano e la ASL n°5 di Oristano
contenente l'impegno di promuovere il confronto e la collaborazione al fine di individuare
sinergiche metodologie d’intervento atte ad assicurare qualitd appropriatezza efficacia ed equita
nell’accesso alle cure secondo un modello organizzativo basato sul lavoro in rete;

RITENUTO necessario prendere atto, mediante formale provvedimento, del succitato Protocollo di
Intesa tra ’ASL n°5 di Oristano e la 'ASL n°6 del Medio Campidano;

SU Proposta del Direttore della S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali;
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ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO f.f. DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Stefano Sau Dott.ssa Rosalba Muscas
Stefano Sau  fsissmenedsidinoc MUSCAS ROSALBA fii ™" ="
FAVOREVOLE [ X ] FAVOREVOLE [ X ]
CONTRARIO [ 1] CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ]
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:

1) DI PRENDERE ATTO della stipula del Protocollo tra la ASL n°6 del Medio Campidano e la ASL
n°5 di Oristano contenente I'impegno di promuovere il confronto e la collaborazione al fine di
individuare sinergiche metodologie d’intervento atte ad assicurare qualita appropriatezza efficacia
ed equita nell’accesso alle cure secondo un modello organizzativo basato sul lavoro in rete, che si
allega sotto la lettera A) al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;;

2) DI DARE ATTO che dal presente atto non derivano oneri aggiuntivi a carico del Bilancio della
ASL n°5;

3) DI TRASMETTERE copia del presente atto, ad ognuno per gli atti relativi di propria
competenza, al Servizio Affari Generali e Area funzioni Legali della ASL n.5 di Oristano per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line;

IL DIRETTORE GENERALE ASL n°5 di ORISTANO
Dott. Angelo Maria Serusi

SERUSI ANGELO Firmato digitalmente da SERUSI
ANGELO MARIA
MARIA Data: 2025.01.09 09:51:53 +01'00'

pagina 4 di 5



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Allegato A) Protocollo d’Intesa

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line della ASL 5
di Oristano dal 09.01.2025 al 24.01.2025

Il Direttore della Struttura Complessa Servizio giuridico-amministrativo ASL 5 di Oristano (o suo

delegato
9 ) Firmato digitalmente da MURGIA

MURGIA DANIELA oaniea

Data: 2025.01.09 13:28:10 +01'00'
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