3 ASLOristano

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N° 5 DI ORISTANO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA ASL n. 5 di ORISTANO
N° 104 DEL _ 24/02/2025

Proposta n. 104 del 18/02/2025

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo
Dott.ssa M. Vincenza Costeri

OGGETTO: Selezione per il conferimento dell’incarico a tempo determinato di Direzione della
Struttura Semplice Dipartimentale “Radiologia Territoriale”, afferente al Dipartimento delle attivita
territoriali. Attribuzione incarico alla dott.ssa Graziella Antonina Agus.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L,IStrUttore e Firmato digitalmente da
Responsabile del dott.ssa Paola Virdis VIRDIS PAOLA o orsonigsors:

+01'00'

Procedimento
[l Direttore della S.C.

Gestione Risorse . . o o v
~ tt. Vin nz teri Maria vincenza Firmato digialmente da Maria
Umane e Sviluppo dott.ssa cenza Coste costeri Dt 2025.0.20 165230 10110

Organizzativo

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale n.5

di Oristano
SI [X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’Art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [ x]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014
e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna, con DGR n.51/41 del 30/12/2021 ha
individuato il dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.5 di
Oristano, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato disposto dell’art. 11 della L.R. n.24
dell’11/09/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

VISTA la deliberazione n.1 del 05 gennaio 2022 del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano con la quale
si prende atto del conferimento del suddetto incarico;

RICHIAMATE:

- la deliberazione del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano n. 272 del 22.07.2022 con la quale si &
provveduto alla nomina del Direttore Amministrativo nella persona della dott.ssa Rosalba Muscas;

- la deliberazione del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano n. 704 del 23.10.2024 con la quale si &
provveduto alla nomina del Direttore Sanitario Aziendale f.f. nella persona del dott. Stefano Sau;

ATTESO che con deliberazione n. 26 del 24/01/2023 & stato adottato I'Atto Aziendale definitivo della ASL n.
5 di Oristano, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n.
24, con DGR n. 3/41 del 27/01/2023;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n.5 di Oristano n. 187 del 5/5/2023 con la
quale ¢ stato conferito alla dott.ssa Maria Vincenza Costeri 'incarico di Direttore della SC Servizio Gestione
Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo della ASL n. 5 di Oristano;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni” (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA integralmente la Deliberazione n. 90 del 14/03/2023 recante ad oggetto: Atto Aziendale della
ASL n. 5 di Oristano — avvio della fase di implementazione organizzativa;

DATO ATTO che in forza dell’Atto Aziendale ¢ istituita, nel’ambito del Dipartimento delle Attivita territoriali la
S.S.D. Radiologia Territoriale, la cui direzione € attualmente vacante;

RICHIAMATO il CCNL Area Sanita, sottoscritto in data 23 gennaio 2024, e in particolare il Titolo Ill, capo Il
“Sistema degli incarichi dirigenziali”;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 153 del 12/04/2023 di adozione dei Regolamenti
aziendali in materia di attribuzione e revoca degli incarichi dirigenziali; Area Sanitaria e Area delle Funzioni
Locali;

RICHIAMATA la nota dell’Assessorato dell’'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale, Direzione Generale di Sanita
prot. n. 14018 del 26 maggio 2023 con la quale si invitano le Aziende Sanitarie al rispetto ed alla stretta
osservanza delle norme contrattuali vigenti in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali
afferenti alle SSD ed alle SS nell’ambito della dirigenza sanitaria;
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RICHIAMATA in merito la nota RAS AOO 12-00-00 prot. n. 521 del 22.01.2025 con la quale, 'Assessore
Regionale all’'lgiene e sanita e dell’assistenza sociale esprime valutazione positiva, all’attribuzione dell'incarico
in oggetto;

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 20.01.2025, regolarmente esecutiva ai sensi
di legge, ¢ stato indetto I'avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico di cui trattasi;

DATO ATTO che tale provvedimento veniva pubblicato e reso disponibile sul sito web Aziendale all'indirizzo:
https://www.asl5oristano.it/albo-pretorio/bandi-di-concorso-e-selezione/;

DATO ATTO che la delibera succitata, prevedeva il giorno 30/01/2025, quale termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione;

DATO ATTO che per il conferimento dell’'incarico in oggetto sono pervenute n. 5 manifestazioni d’interesse;

DATO ATTO che in carenza del Direttore del Dipartimento delle attivita territoriali, la proposta di incarico al
Direttore Generale & formulata dal Direttore Sanitario, sentiti i Responsabili delle Strutture afferenti al
Dipartimento in questione;

DATO ATTO che con nota prot. n. 6284 del 4.02.2025, la SC Gestione Risorse Umane e Sviluppo
Organizzativo, a seguito dell’istruttoria, ha trasmesso al Direttore Sanitario ff I'elenco dei candidati ammessi
alla selezione;

ACQUISITA in data 17.02.2025 la nota con la quale il Direttore Sanitario ff, a seguito della valutazione del
curriculum, secondo i criteri previsti dal Regolamento Aziendale per il conferimento e la revoca degli incarichi
dirigenziali per I'Area Sanitaria nonché dall’Avviso di selezione; ha formulato al Direttore Generale, la proposta
di conferimento dell'incarico di direzione della S.S.D. “Radiologia Territoriale” alla dott.ssa Graziella Antonina
Agus, poiché, in possesso del profilo professionale molto confacente con le funzioni e competenze assegnate
alla suddetta struttura, in ragione dell’attivita professionale e della esperienza maturata nello specifico settore;

RITENUTO in aderenza alla proposta formulata dal Direttore Sanitario ff, avvallata dal Direttore Generale,
come da annotazione a margine, di provvedere al conferimento dell’incarico di Direzione della SSD “Radiologia
Territoriale”, afferente Dipartimento delle attivita territoriali, alla dott.ssa Graziella Antonina Agus;

RICHIAMATA la deliberazione n. 431 del 25.09.2023, avente ad oggetto: Graduazione degli incarichi di natura
gestionale — dirigenza sanitaria afferente all’Area Ospedaliera e Territoriale;

DATO ATTO che il valore economico dell'incarico determinato nell’ambito della graduazione e pesatura
aziendale corrispondente alla retribuzione di posizione nella sua entita complessiva, € pari a punti 65;

DATO ATTO, altresi, che la copertura finanziaria necessaria al conferimento dell’'incarico in argomento, non
determina oneri aggiuntivi a carico del Bilancio aziendale in quanto per la remunerazione de qua saranno
utilizzate esclusivamente le disponibilita del fondo di cui all’art. 72 “Fondo per la retribuzione degli incarichi”
del C.C.N.L. Area Sanita, sottoscritto in data 23.01.2024;

SU PROPOSTA del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo,
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ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO ff DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Stefano Sau Dott.ssa Rosalba Muscas

. - Firmato digitalmente da MUSCAS

Stefano Sau Eata:tZOSS?OtZ.I2415t:4;:57str(§1'00's ‘ MUSCAS ROSALBA gca)tsaélik(g)éiol2414:00:50 +01'00'
FAVOREVOLE [ X] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ 1] CONTRARIO [ 1]
NON NECESSARIO [ 1 NON NECESSARIO [ 1]

DELIBERA

per quanto in premessa esplicitato e che qui si intende integralmente riportato:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

di approvare gli atti relativi alla selezione per il conferimento dell'incarico di Direzione della Struttura
Semplice Dipartimentale “Radiologia Territoriale”;

di conferire alla dott.ssa Graziella Antonina Agus, lincarico di Direttore della SSD “Radiologia
Territoriale”, di durata quinquennale, rinnovabile alla scadenza, con decorrenza giuridica ed
economica stabilita nel contratto individuale di incarico;

di dare atto che la durata pud essere inferiore in caso di raggiungimento dei limiti di eta per
collocamento a riposo del dirigente incaricato, ovvero nei casi di rapporto di lavoro a tempo
determinato. L’incarico € comunque subordinato al mantenimento del rapporto di lavoro presso 'ASL
n. 5 di Oristano;

di attestare la copertura finanziaria necessaria al conferimento dell’incarico in argomento, precisando
che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico del Bilancio aziendale in quanto
per la remunerazione de qua saranno utilizzate esclusivamente le disponibilita del fondo di cui all’art.
72 “Fondo per la retribuzione degli incarichi” del C.C.N.L. Area Sanita, sottoscritto in data 23/01/2024;

di dare atto che il dirigente incaricato assumera tutte le funzioni previste dall’avviso, in riferimento
alla Struttura di competenza;

di trasmettere copia della presente deliberazione al dirigente interessato;
di trasmettere copia della presente deliberazione alla SC Programmazione e Controllo e SC Gestione
Risorse Umane e Sviluppo Organizzativo dellASL Oristano, nonché, alla SC Amministrazione del

personale di ARES Sardegna per gli adempimenti conseguenti;

di trasmettere copia del presente atto alla S.C. Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legali
della ASL n. 5 di Oristano per la pubblicazione nell’Albo Pretorio on-line.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Maria Serusi

Firmato digital te da SERUSI ANGELO MARIA
SERUSI ANGELO MARIA 0575025062 24 161252 o100
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 5
di Oristano dal 24/02/2025 al 11/03/2025

[l Direttore della Struttura Complessa Servizio Affari Generali e Area delle funzioni legaliASL 5 di
Oristano (o suo delegato)

somsao PORCHEDDA MASSIMIO s romcootusse
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